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RSD darbinieku skaits

No RSD pamatbudzeta — 446.5 slodzes, t.sk.

v’ Socialais darbinieks darba ar gimeni un bérniem — 76;

v" Citi socialie darbinieki — 139.5;

v’ Socialas palidzibas organizators - 104

* No Valsts finanséta asistentu pakalpojuma budzeta — 24 slodzes, t.sk.

v' Socialais darbinieks - 3
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Sociala darba specialistu atalgojums

v Vecakais socialais darbinieks — 1250-1300 euro

v’ Socialais darbinieks darba ar gimeni un bérniem — 1200 euro;
v Socialais darbinieks darba ar socialo gadijumu — 1100 euro;
v’ Socialas palidzibas organizators — 1000 — 1025 euro
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RSD — galvenie riski un problemas

v’ Kvalificétu sociala darba specialistu trikums, augsta kadru maintba

v’ Sociala darba specialistu noslogojums un nevienlidzigs slodzes sadalijums

v" Nekonkurétspéjigs atalgojums

v’ Spéja nodroSinat sniegtas palidzibas un pakalpojumu kvalitates nepazeminasanos pie
resursu trukuma un darbinieku parslodzes
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RSD darbinieku vakances (22.09.2022.)

RSD pamatbudzeta — 49, t.sk.

v Socialais darbinieks darba ar gimeni un bérniem — 15 (20%);

v" Citi socialie darbinieki — 13 (10%);

v’ Socialas palidzibas organizators — 14 (13.5%)

* Asistenta pakalpojuma pasvaldiba administresanas nodala — 2
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RSD kritiskie punkti

TC «Bolderaja» no 4 SDGB ir 3 vakances
TC «Krasts» no 7 SPO Ir 3 vakances un 2 darbinieki nesen uzsakusi darbu

Ukrainas iedzivotaju atbalsta centra katru dienu tiek nodarbinati 6 darbinieki,
kopa menesi iesaistiti ap 100 darbinieku
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Socialo darbinieku noslodze

Nav noteiktl klientu lietu klasifikacijas kvantitativie raditaji uz 1 darbinieku

(definéta slodze)
v' Kopéjais lietu skaits darba ar gimeném un bérniem (o1.09.2022)— 2188 (vidéji 36 lietas vienam

darbiniekam

v LM metodikai 15 Iidz 20 sociala gadijuma lietas, kuras kopa nav vairdk par 30 bérniem
vecuma lidz 12 gadiem

v Visparéja sociala darba praksé vienam darbiniekam 20 - 22 sociala gadijuma lietas

v Pakalpojumu un informativo lietu skaits vienam darbiniekam ne vairak ka 60
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Socialas palidzibas nodrosinasana
paaugstinatas intensitates apstaklos

Paredzams liels klientu skaita pieaugums apkures sezona, tadel neieciesams
saplanot klientu plismas organizaciju, nodrosinat atvieglotakas proceduras,
tiek noteikts garaks [emuma pienemsanas laiks



Socialas palidzibas organizacija

SPO | imena klienta lietas apstradei nepiecieSamas 30 minutes,
gimenei 45 — 60 minutes

SPO | [imentiespéjama lidz 10 majsaimniecibu pienemsana diena
(Sobrid 55 darbinieki)

SPO Il iment iespejama lidz 20 lietu apstrade diena (3obrid 36 darbinieki)



lesniegumu skaits socialas palidzibas joma
01.01.2022.-30.06.2022.

2021 79934
2022 neieskaitot UKR 93131
2022 UKR 24535
Kopa 2022 11/666

Idzinieku pieaugums salidzinosi ar
2021.gada 1.pusgadu 13197




